
تقييم الأهمية الجوهرية
يشكل تقييم الأهمية النسبية مرجعًًا استراتيجيًًا لشركة "سالك"، إذ يسلّّط الضوء على 

مواضيع الممارسات البيئية والاجتماعية والحوكمة التي يمكن أن يكون لها الأثر الأكبر على 
أصحاب المصلحة وعلى قدرة الشركة على تحقيق القيمة المستدامة على المدى الطويل.

أُُنجز أحدث تقييم للأهمية النسبية لدى "سالك" في عام 2023، 
بالاستناد إلى معايير المبادرة العالمية لإعداد التقارير وباعتماد 

منظور الأهمية المزدوجة. وتواصل الشركة الإفصاح استنادًًا إلى 
مخرجات هذا التقييم.

بدأت عملية التقييم لعام 2023 بوضع قائمة أولية شاملة 
بمواضيع الممارسات البيئية والاجتماعية والحوكمة. تنقّّح هذه 

القائمة بناءًً على معايير خاصة تتوافق مع إطار المبادرة العالمية 
لإعداد التقارير، وآليات التصنيف التابعة لمؤشرات مورغان ستانلي، 

وريفينيتيف، وساستيناليتيكس، بالإضافة إلى الرؤى المستخلصة 
من المقارنات المعيارية مع الجهات المماثلة.

بعد ذلك، جرى إشراك أصحاب المصلحة عبر الاستبيانات والمقابلات 
لجمع آرائهم ومدخلاتهم بما يدعم تقييم أهمية كل من 

هذه المواضيع. وشملت هذه العملية اللجنة التنفيذية العليا، 
والموظفين، والمتعاملين، والمستثمرين، وأعضاء مجلس الإدارة، 
وأعضاء هيئة الطرق والمواصلات. واستُُخدمت النتائج المستخلصة 
في تحديد أولويات المواضيع وإعداد مصفوفة الأهمية النسبية، 

التي اعتمدها مجلس الإدارة لاحقًًا.

خضعت جميع المواضيع للتقييم من حيث أثرها على أصحاب 
المصلحة وعلى أعمال الشركة. وتُُعد المواضيع الموجودة في 

الجهة العلوية اليمنى من المصفوفة بالغة الأهمية بالنسبة لإعداد 
تقارير الاستدامة. وتُُراجع هذه المصفوفة كل سنتين إلى ثلاث 

سنوات لضمان استمرارية ملاءمتها. وقد تُُجرى إعادة تقييم قبل 
ذلك في حال حدوث تغييرات جوهرية في نموذج أعمال "سالك"، أو 
سياقها التشغيلي، أو تطلعات أصحاب المصلحة. وتخطط "سالك" 

لإجراء مراجعة أو تحقق من الأهمية النسبية في عام 2026.

الإفصاح عن المواضيع الجوهرية في تقارير سالك

الموقعالموضوع

حوكمة الاستدامةالممارسات البيئية والاجتماعية والحوكمة

إسعاد الأفرادإسعاد الأفراد

مجتمعناالعلاقات المجتمعية والمشاركة

سلسلة التوريد المسؤولةمدونة قواعد سلوك الموردين

خصوصية البياناتخصوصية البيانات

مصفوفة "سالك" للأهمية النسبية

الحوكمةالممارسات الاجتماعيةالبيئةالتركيز الرئيسي للاستراتيجية

صلحة
ب الم

صحا
ى أ

ت عل
التأثيرا

ط
س

متو
م

ه
م

مرتفع

مرتفعمهممتوسط

إسعاد الأفراد

خصوصية البيانات

الممارسات البيئية والاجتماعية والحوكمة

مزيج الطاقة
العلاقات المجتمعية والمشاركة

انبعاثات الغازات الدفيئة

الصحة والسلامة

أخلاقيات العمل

التنوع بين الجنسين

الحد من المخاطر المناخية

التأثيرات على الأعمال

مدونة قواعد سلوك الموردين

التنوع الحيوي واستخدام الأراضي

19

مة
دا

ست
الا

ة 
كم

حو
اد

فر
الأ

اد 
سع

إ
ئي

لبي
ف ا

شرا
الإ

ق
لح

لم
ا

مة
دا

ست
الا

ج 
ه

ن

18

تقرير الاستدامة لعام 2025


